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ACTA No 231
FECHA: Fusagasugd, 5 Julio del 2023.
HORA: 10:45 am-12:00 m
LUGAR: 3 piso salén audiovisuales, Comunidad de Cuidado Hogar
Francisco y Clara.

TEMA: Reunién de enfermeria: Socializacion de la Resolucion 911 del 2004

ASISTENTES: Enfermeras jefes, y auxiliares de Enfermeria Comunidad de Cuidado
Hogar Francisco y Clara

ORDEN DEL DiA:

Verificacion del quorum

Verificacién del Cumplimiento de las normas de Bioseguridad para el desarrollo de la actividad.
Presentacion del Tema

Participacién de los Asistentes

Conclusién de la Actividad
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DESARROLLO:

1. Siendo las 10:45 a.m. Con anterioridad se convocd, a los enfermeros auxiliares a reunién general
de enfermerifa, utilizando como medio de comunicacién, el grupo de Whastppas establecido a
nivel institucional como medio de comunicacion con fines laborales, con autorizacién de la
Coordinadora y enfermeros auxiliares en participar en este grupo, también se utiliza la voz a voz.
Posterior a ello Se da Inicio a la Socializacion RESOLUCION 911 DEL 2004. En coordinacién con las
enfermeras jefes, y la elaboracion del material didactico para la participacion activa, en el
conversatorio, realizado por los enfermeros auxiliares, en la consulta y socializacion, del analisis
realizado a la RESOLUCION 911 DEL 2004,2

2. Manteniendo acciones bajo los parametros actuales en salud de acuerdo con “medidas de
autocuidado y bioseguridad en el marco de la prevencion, promocién y conservacion de la salud
con ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19”, teniendo en
cuenta el uso correcto de los elementos de proteccion personal. Entre los cuales esta el tapabocas,
posteriormente, se organizaron los recursos materiales y humanos, que permitieron desarrollar el
conversatorio.

3. Seinicia en apoyo por la Coordinadora Hermana Jesuina, y las enfermeras Profesionales con el
tema RESOLUCION 911 DEL 2004. Realizando el conversatorio. Con participacion activa de todos
los enfermeros auxiliares. en la cual, de forma participativa, realizan el conversatorio del tema,
haciendo alusién a las formas correctas de realizacion de NOTAS DE ENFERMERIA.
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4. Los enfermeros con anterioridad han realizado la consulta respectiva del tema para exponer ante
el grupo de compafieros, para lo cual preparan en carteleras, folletos, plegables y un video el cual
se socializa en el grupo de Whastpss de enfermeria.

La teoria que socializan los enfermeros en la reunién fue:

NOTAS DE ENFERMERIA

NDTA DE EVOLUCION DE
ENFERMERIA

- DEFINICIO" o
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Formato notas de enfermeria, utilizado para el registro:
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Partes en las que se encuentra, dividida:

= LEY 911 DE 2004

Titulo Primero: Principios y valores Eticos y acto
del cuidado de enfermeria.

Titulo Segundo: Fundamentos Deontoloégicos
del ejercicio de enfermeria.

Titulo Tercero: Responsabilidad del profesional
de enfermeria en la practica.

Titulo Cuarto: Los Tribunales Eticos de
enfermeria.

e
JoE

Titulo Quinto: El proceso deontoidgico vy
disciplinario profesional

Titulo Sexto: Vigencia y derogatoria

Rprr e
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RESOLUCION 911 2004

Por la cual se dictan disposiciones en materia de responsabilidad deontolégica para el ejercicio
de la profesion de Enfermeria en Colombia; se establece el régimen disciplinario correspondiente
y se dictan otras disposiciones.
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SQué ley regula los registros de enfermeria?

Asi mismo con relacion al personal de enfermeria la Ley 911 de 2004, en el capitulo V
establece la responsabilidad que tiene con los registros clinicos como herramienta
fundamental para evidenciar los cuidados planeados y ejecutados segun las
necesidades de cada paciente; "el profesional de enfermeria exigira
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¢CUALES SON LOS TIPOS DE REGISTROS DE ENFERMERIA?

Los registros de enfermeria segun dimension estructura y contenido en sus cuatro
aspectos legales, asistencial, ético y desarrollo profesional, son de calidad.

(5] Subjetivo

{O) Objetive

(A] Andlisis

P) Plan

Al terminar la reunion de enfermeria, se concluye haber, cumplido los objetivos propuestos al inicio,
como fue: demostrar la aplicacidn de la resolucion 911 del 2004, en la elaboracion de las notas de
enfermeria, establecerlo como lo que es un documento legal. Los enfermeros se comprometen a
realizar las notas de enfermeria teniendo en cuenta los parametros establecidos en la Resolucién 911

del 2004, y haber asimilado la importancia que tiene el documento manejado en nuestras manos
como personal de salud.

“Estar a cargo no es hacer todo por ti mismo ni delegar responsabilidades a un nimero de

personas. Es asegurarse de que cada persona cumpla con la responsabilidad que se le ha
encargado”. Florence Nightingale
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

\

\

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el mes de agosto 2023.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Maria Flor Elba Duque
Zuluaga

Cargo o Tipo
vinculacién

Coordinadora

de Dependencia

Coordinacién

Janeth Patricia Paez

Firma

r%ﬂn?

Guevara Enfermera Enfermeria \ |
SRl
Ana Ligia Guevara Gomez Enfermera Enfermeria .
Nocligixeces G
Lina Mayerly Cruz G Enfermera Enfermeria

L{fyq\”'\f«lnﬁ‘u’tﬂ@z@

Elaboré: Janeth Patricia Pdez Guevara, Ana Ligia Guevara Gémez, Lina Mayerly Cruz

Anexos: Evidencias Fotogréficas, registro de asistencia.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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